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DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UKIUI
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Pareigybés pavadinimas — direktoriaus pavaduotojas tikiui. Pareigybé priskiriama
vadovaujan¢iy darbuotojy grupei.

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — administruoti mokyklos patikéjimo teise valdomus objektus,
rupintis mokyklos Gikio materialine biikle, saugumu, atnaujinimu, apriipinimu, planuoti ir atlikti
ukines operacijas, organizuoti ir priziliréti pagalbinio personalo darbg ir spresti kitus tkinius

mokyklos reikalus.

4. Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus mokyklos direktoriui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Direktoriaus pavaduotojui tikiui keliami kvalifikaciniai reikalavimai:

5.1, turéti aukstajj ar jam prilygintg i$silavinima;

5.2. turéti vadovaujamo ir (ar) tkio valdymo darbo patirties;

5.3. darbo kompiuteriu ir informacinémis duomeny sistemomis patirtis;

5.4. turéti B kategorijos vairuotojo paZyméjima;

5.5. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus ir kitus teisés aktus, reglamentuojanius statybos, darby saugos, sanitarinius-higieninius
ir kitus Gkinés veiklai taikomus reikalavimus, gebéti juos taikyti praktiskai.

5.6. mokéti dirbti kompiuterinémis programomis (naudotis ,,Microsoft Word* ir
»Excel programomis, internetu, elektroniniu padtu, teisés akty ir kity dokumenty paieskos
sistemomis), iSmanyti dokumenty valdyma per dokumenty valdymo sistema.

6. Direktoriaus pavaduotojas Ukiui turi gebéti ir iSmanyti:



6.1. Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojan&ius akio veikla;

6.2. mokyklos teritorijos priezitiros tvarka;

6.3. mokyklos pastaty ir visy patalpy (sporto saliy, klasiy, kabinety, dirbtuviy ir kt.)
bei inventoriaus naudojimo, saugojimo, inventorizavimo ir priezidiros taisykles;

6.4. higienos normas ir taisykles, reglamentuojan¢ias mokyklos veikla;

6.5. darbo santykius, darbuotojy saugg ir sveikatg reglamentuojancius jstatymus;

6.6. elektrosaugos, prieSgaisrinés ir civilinés saugos reikalavimus;

6.7. darbuotojy saugos ir sveikatos, saugaus darbo taisykles;

6.8. pirmosios medicininés pagalbos suteikimo priemones ir budus;

6.9. mokyklos nuostatus, darbo tvarkos taisykles;

6.10. kitus tkio veikla reglamentuojanéius dokumentus bei norminius aktus;

6.11. savarankiskai planuoti savo veikla;

6.12. bendrauti ir bendradarbiauti su mokyklos vadovais ir kitais darbuotojais;

6.13. teikti informacija Gkio tvarkymo klausimais mokyklos vadovams ir Kitiems
darbuotojams;

6.14. raStvedybos standartus ir rastvedybos taisykles;

6.15. tarnybinio etiketo reikalavimus, bendravimo ir dalykinio pokalbio taisykles;

6.16. turi veikti mokyklos naudai.

7. Direktoriaus pavaduotojas ikiui savo darbe vadovaujasi:

7.1.  Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais, |

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais galiojan¢iais norminiais
aktais, reglamentuojanciais biudzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy saugg ir sveikata,
priedgaisrine, civilinés saugas, elektrosaugg;

7.3. vidaus tvarkos taisyklémis;

7.4. darbo sutartimi;

7.5. Siuo pareigybés apraSymu;

7.6. kitais mokyklos vidaus dokumentais.

IIT SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Direktoriaus pavaduotojas tikiui atlieka $ias funkcijas:

8.1. kontroliuoja ir koordinuoja jstaigos tiking veikla reglamentuojantiy teisés akty

igyvendinima;



8.2. atsako uz ukinés veiklos, atitinkan€ios Lietuvos Respublikos teisés aktus,
vykdyma jstaigoje;

8.3. padeda jstaigos direktoriui formuoti ir jgyvendinti jstaigos veiklos tikslus tkinés
veiklos srityje;

8.4. uztikrina, kad mokyklos Ukio dalis funkcionuoty, nesukeldama mokyklos veiklos
sutrikimy;

8.5. kontroliuoja, kad laiku buty atlikti periodiniai gesintuvy patikrinimai, elektros
jrenginiy, varzy matavimai, pastaty Siluminés sistemos hidrauliniai bandymai;

8.6. nustato sau pavaldziy darbuotojy veiklos kryptis, planuoja, organizuoja
kontroliuoja jy veikla;

8.7. sprendzia nekilnojamojo turto perémimo i§ kity savivaldybés institucijq‘ ar
grazinimo savivaldybés zinion klausimus;
keliamiems reikalavimams;

8.9. pagal kompetencija rengia ir vizuoja jstaigos direktoriaus jsakymus tkinés
veiklos klausimais;

8.10. apriipina jstaigos darbuotojus reikalinga kompiuterine technika, riipinasi jy
priezilira ir remontu;

8.11. uztikrina, kad darbuotojams biity parengtos darby saugos instrukcijos, pagal teisés
aktus atlieka darbuotojy instruktavima;

8.12. rengia darbuotojy sveikatos patikrinimo plang ir kontroliuoja, kad darbuotojai
laiku periodiskai pasitikrinty sveikata;

8.13. laiku instruktuoja darbuotojus darby saugos, civilinés saugos, elektrosaugos ir
prie$gaisrinés saugos, klausimais, periodi$kai organizuoja darbuotojy mokymus ir pratybas;

8.14. pasirlipina, kad $alia naudojami elektros ir mechaniniai prietaisai, biity iskabintos
ju saugaus naudojimo instrukcijos;

8.15. atsiradus mokykloje grauziky, vabzdZziy ar parazity, organizuoja mokyklos
dezinfekcija, dezinsekcija, deratizacija;

8.16. neleidZia, kad elektros jrenginiy prijungimui prie srovés altinio biity naudojami
laidai ir kabeliai su praradusia izoliavimo savybes ar paZeista izoliacija, kad laidai ir kabeliai buty
nutiesti grindimis;

8.17. reikalauja i§ pavaldziy darbuotoju, kad elektros skydai, skydeliai ir spintos bty
rakinamos;

8.18. tikrina, ar pri¢jimai prie gaisriniy ¢iaupy, ar Zmoniy evakavimo keliai ir i3¢jimai,

koridoriai, laiptai neuzkrauti daiktais;



8.19. pasirlipina, kad biity parengtas raSytiniai ekstremaliy situacijy valdymo ir Zmoniy
evakavimo planai, uZtikrina, kad evakavimo planas bty pakabintas gerai matomoje vietoje prie
j¢jimy j pastaty kiekvieng auksta;

8.20. organizuoja Zmoniy evakavimo pratybas pagal evakavimo plang, uZtikrina, kad su
veiksmy kilus gaisrui planu biity supazindinti visi darbuotojai, koridoriuose, laiptinése ir ant
evakuacijos dury biity krypties (gelb¢jimosi) Zenklai;

8.21. moko ir instruktuoja darbuotojus priesgaisrinés, civilinés saugos klausimais,
uztikrina, kad bty parengta mokyklos prie$gaisrinés saugos instrukcija; reikalauja, kad mokyklos
darbuotojai laikytysi prieSgaisrinio elgesio taisykliy, kad baige uzsiémimus i$jungty visus elektros
prietaisus. Darbuotojams i¢jus, patikrina, ar visi elektros prietaisai i§jungti;

8.22. rengiant mokyklos renginius uZtikrina, kad iliuminacija bty jrengta pagal
galiojancias Elektros jrenginiy jrengimo taisykles; '

8.23. neleidZzia patalpose ir mokyklos teritorijoje naudoti pirotechnikos priemoniy,
rikyti, vartoti alkoholiniy, energiniy gérimy, narkotiniy ir kity psichotropiniy medziagy;

8.24. uztikrina techninio personalo apriipinimg tinkamomis darbo priemonémis;

8.25. kontroliuoja mokyklos signalizacijos, prieSgaisrinés saugos priemoniy patikima
veikima;

8.26. uztikrina demokratinj mokyklos valdymga, bendradarbiavimu grjstus santykius,
priimamy sprendimy skaidrumg ir nesaliSkumg, bendruomenés nariy informavima;

8.27. aktyviai dalyvauja, teikia sillymus, rengiant mokyklos strateginj plana, mety
veiklos plana, darbo tvarkos taisykles;

8.28. planuoja savo veikla, rengia mety tkio veiklos plang ir atsiskaito mokyklos
direktoriui;

8.29. veda ginkly apskaita, derina veiksmus su policija, pasiriipina pasais, leidimais
vykdo ginkly veikla ir kontrole bei priZitiri ir koordinuoja ginklininky veikla;

8.30. kontroliuoja jstaigos pastaty, statiniy priezitira, jy savalaikj remonta;

8.31. vykdo kitus teisetus mokyklos direktoriaus nurodymus.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

9. Direktoriaus pavaduotojas tikiui atsako uz:
9.1. bendra mokyklos tikio bukleg;
9.2. mokyklos teritorijos, pastato ir patalpy, baldy ir inventoriaus biikle;

9.3. mokyklos inZineriniy komunikacijy ir jrenginiy techning prieZitira;



9.4. mokyklos apriipinimg biitinais materialiniais  resursais  (inventoriumi,
priemonémis ir kt.);

9.5. mokyklos atitikimg higienos normy, darbo saugos, elektrosaugos ir priesgaisrinés
saugos reikalavimams;

9.6. tinkama Siame pareigybés aprase nustatyty funkcijy atlikimg, mokyklos tiksly
igyvendinimg ir savo veiklos rezultatus;

9.7. jstatymy ir kity teisés akty, mokyklos nuostaty, darbo tvarkos taisykliy laikymasi,
mokyklos direktoriaus jsakymy ir pavedimy vykdyma;

9.8. racionaly darbo laiko naudojima;

9.9. zala, padaryta mokyklai del savo kaltés ar neatsargumo;

9.10. galiojanCiy asmens sveikatos knygelés, sveikatos Ziniy, pirmosios pagalbos,
darbuotojy saugos ir sveikatos, elektrosaugos, priegaisrinés ir civilinés saugos pazyméjimy
turéjimg ir kvalifikacijos kélima;

10. Direktoriaus pavaduotojui kiui uZ jstatymy paZeidimus, savo pareigy neﬁnkamq
vykdyma, mokyklai padaryta materialing Zala gali buti taikoma drausminé, materialiné arba

baudZiamoji atsakomybé darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka..

SUSIPAZINAU:

(darbuotojo pareigos)

(parasas)

(darbuotojo vardas, pavarde)

(data)



